Vereinsstatuten AIDS-Hilfe Vorarlberq

§ 1: Name, Sitz und Tatigkeitsbereich

Der Verein fuhrt den Namen "AIDS-Hilfe Vorarlberg" und hat seinen Sitz in
Bregenz. Der Verein koordiniert seine Tatigkeit mit anderen Vereinen mit gleichem
oder ahnlichem Vereinszweck im In- und Ausland.

§ 2: Tatigkeitsbereich, Vereinszweck

Das Wirken des Vereins erstreckt sich im Wesentlichen auf das Bundesland
Vorarlberg, insbesondere auf den Bereich HIV/AIDS oder allgemein sexuelle
Gesundheit. Der Verein, dessen Tatigkeit nicht auf Gewinn ausgerichtet ist, bezweckt
1) Praventionsarbeit zur Erhaltung der sexuellen Gesundheit und zur
Eindammung der Weiterverbreitung des Erregervirus; Gesundheits- und
Sexualerziehung
2) Bewusstseinsbildung in der Offentlichkeit; Aufklarung und Information der
Allgemeinheit, der Arztlnnen, der Mitarbeiterinnen in Sozial- und
Gesundheitseinrichtungen und Pflegepersonen
3) Lebenshilfe und Beratung fur von HIV/AIDS betroffene Personen; Vertretung
und Unterstutzung der Interessen und Interessensgemeinschaften von HIV-
infizierten und AIDS-kranken Personen
4) Ermaoglichung einer anonymen und niederschwelligen HIV-Antikorpertestung
und Beratung

§ 3: Mittel zur Erreichung des Vereinszwecks

Der Vereinszweck soll durch die in den Abs. 1 und 2 angefuhrten ideellen und
materiellen Mittel erreicht werden.

(1) Als ideelle Mittel dienen:

(a) Einrichtung eines Praventionsdienstes unter Mitwirkung entsprechender
Fachkrafte

(b) Kommunikation zwischen allen an der Pravention beteiligten Personen,
Einrichtungen und offentlichen Stellen

(c) Vortrage, Versammlungen, Diskussionen und andere Veranstaltungen

(d) Organisation von medien- und offentlichkeitswirksamen Veranstaltungen
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(e) Zusammenarbeit mit und Beratung von gesetzgebenden Korperschaften,
Behorden, offiziellen Stellen, Sozial- und Gesundheitseinrichtungen und
anderen Institutionen

(f) Bereitstellung psychosozialer Hilfe fur Personen, die einem erhdohten Risiko
ausgesetzt sind, mit dem HI-Virus in Kontakt zu kommen, HIV-seropositiven
Personen und an der Virusinfektion Erkrankten und ihren Angehorigen.

(g) Einrichtung eines telefonischen und personlichen Informations- und
Beratungsdienstes unter Mitwirkung entsprechender Fachkrafte

(h) Ideelle Unterstitzung bzw. Durchfuhrung von wissenschaftlichen und
publizistischen Projekten und Arbeiten

(i) Teilnahme an Sitzungen zur Koordinierung im Sinne des § 1.

(j) Mietung, Pacht und Kauf geeigneter und benétigter Raume oder Fahrzeuge

(2) Die erforderlichen materiellen Mittel sollen aufgebracht werden durch:
(a) Subventionen, Spenden, Sammlungen, Sponsor Einnahmen, Vermachtnisse
und sonstige Zuwendungen

(b) Ertragnisse aus Veranstaltungen und vereinseigenen Unternehmungen

§ 4: Mittelverwendung

Die Mittel des Vereins und sein Vermdogen durfen nur fur die in den Statuten
angefuhrten Zwecke verwendet werden. Der Verein darf abgesehen von vallig
untergeordneten Nebenzwecken keine anderen als gemeinnutzige oder mildtatige
Zwecke verfolgen. Der Verein darf nur fur seine satzungsgemafen, gemeinnutzigen
und mildtatigen Zwecke Vermogen ansammeln. Ein sich allenfalls ergebender
Gewinn ist ausschliellich zur Erfullung des gemeinnitzigen Vereinszwecks zu
verwenden und darf nicht an Mitglieder ausgeschuttet werden.

8§ 5: Mitgliedschaft

Mitglieder des Vereins konnen alle naturlichen sowie juristische Personen werden.
Alle Mitglieder sind gleichgestellt.

Der Beginn und Erwerb der Mitgliedschaft erfolgt durch eine schriftliche
Vereinbarung.

§ 6: Beendigung der Mitgliedschaft und Ausschlussbestimmungen

Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod, durch freiwilligen Austritt oder Ausschluf® und
bei juristischen Personen durch Verlust der Rechtspersonlichkeit.

Der freiwillige Austritt kann nur zum Jahresende erfolgen. Er mufd dem Verein
mindestens 1 Monat vorher schriftlich mitgeteilt werden. Erfolgt die Anzeige
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verspatet, so ist sie erst zum nachsten Austrittstermin wirksam. Fur die
Rechtzeitigkeit ist das Datum der Postaufgabe / des E-Mails mal3geblich.

Der Ausschluf® eines Mitglieds aus dem Verein kann vom Vorstand wegen grober

Verletzung von Mitgliedspflichten und wegen unehrenhaften Verhaltens sowie wegen
eines Verhaltens, das gegen das Vereinsinteresse verstol3t, verfugt werden.

8§ 7: Rechte und Pflichten der Mitglieder

Die Mitglieder sind berechtigt, an allen Veranstaltungen des Vereins teilzunehmen
und die Einrichtungen des Vereins zu beanspruchen.

Die Mitglieder sind als Teil des Vereins auch nach DSGVO mit der Erfassung und
Verarbeitung ihrer Daten einverstanden, sofern diese sich auf die Tatigkeiten des
Vereins beziehen. Sie werden zu Veranstaltungen eingeladen und Uber Aktivitaten
informiert.

Eintrittsgelder fur diverse Veranstaltungen sind jedenfalls zu bezahlen. Das
Stimmrecht in der Mitgliederversammlung sowie das aktive und passive Wahlrecht
steht allen anwesenden Mitgliedern zu, welche das 16. Lebensjahr vollendet haben.

Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereins nach Kraften zu fordern
und alles zu unterlassen, wodurch das Ansehen und der Zweck des Vereins Abbruch
erleiden konnte. Sie haben die Vereinsstatuten und die Beschlisse der
Vereinsorgane zu beachten. Die Mitglieder haben dafur Sorge zu tragen, dass ihre
aktuellen Kontaktdaten beim Verein hinterlegt sind.

§ 8: Vereinsorgane

Organe des Vereins sind die Mitgliederversammlung, der Vorstand, die
Rechnungspruferlnnen und das Schiedsgericht.

8§ 9: Mitgliederversammlung

Eine ordentliche Mitgliederversammlung findet alle 2 Jahre statt.

Eine aulierordentliche Mitgliederversammlung findet binnen vier Wochen statt auf:
a) Beschluss des Vorstands, der Geschaftsfiuhrung oder der ordentlichen
Mitgliederversammlung
b) schriftlichen Antrag von mindestens einem Zehntel der Mitglieder
c) Verlangen der Rechnungspruferinnen
d) Beschluss eines gerichtlich bestellten Kurators
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Teilnahmeberechtigt sind alle Mitglieder. Jedes anwesende Mitglied, welches das 16.
Lebensjahr vollendet hat, ist stimmberechtigt. Juristische Personen werden durch
eine/n Bevollmachtigte/n vertreten. Die Ubertragung des Stimmrechts auf ein
anderes Mitglied im Wege einer schriftlichen Bevollmachtigung ist zulassig.

Die Einberufung der Mitgliederversammlung erfolgt durch den Vorstand, die
Geschaftsfuhrung, die Rechnungsprufer oder durch einen gerichtlich bestellten
Kurator unter Angabe der Tagesordnung. Die Einberufung hat spatestens zwei
Wochen vor dem Termin der Generalversammlung schriftlich, mittels Telefax oder
per e-mail (an die vom Mitglied dem Verein bekanntgegebene Fax-Nummer oder E-
Mail-Adresse) einzuladen zu erfolgen. Antrage zur Generalversammlung sind
mindestens zwei Wochen vor dem Termin der Generalversammlung beim Vorstand
schriftlich einzureichen. Antrage zur Mitgliederversammlung sind mindestens drei
Tage vor dem Termin der Mitgliederversammlung beim Vorstand schriftlich, mittels
Telefax oder per E-Mail einzureichen.

Die Mitgliederversammlung ist ohne Rucksicht auf die Anzahl der Erschienenen
beschlussfahig.

Die Wahlen und die Beschlussfassungen in der Mitgliederversammlung erfolgen mit
einfacher Mehrheit der abgegebenen gultigen Stimmen. Beschlisse, mit denen das
Statut des Vereins geandert oder der Verein aufgeldst werden soll, bedurfen jedoch
einer qualifizierten Mehrheit von zwei Dritteln der abgegebenen gultigen Stimmen.

Den Vorsitz in der Mitgliederversammlung fuhrt der/die Obmann/Obfrau, bei
Verhinderung der/die SchriftfUhrer/in oder der/die Kassier/in.

§ 10: Aufgaben der Mitgliederversammlung

Der Mitgliederversammlung sind folgende Aufgaben vorbehalten:

a) Entgegennahme und Genehmigung des Rechenschaftsberichts und
Rechnungsabschlusses

b) Beschlussfassung Uber das geplante Budget

c) Wanhl, Bestellung und Enthebung der Mitglieder des Vorstands und der
Rechnungsprufer

d) Genehmigung von Rechtsgeschaften zwischen Rechnungsprifern und Verein

e) Entlastung des Vorstands

f) Beschlussfassung Uber Statutenanderungen und freiwillige Auflosung des
Vereins

g) Beratung und Beschlu3fassung uber sonstige auf der Tagesordnung stehende
Fragen
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§ 11: Vorstand

Der Vorstand besteht aus:

(a) Obmann/Obfrau
(b) Schriftfuhrerin
(c) Kassierln

Die Funktionsperiode des Vorstands betragt 2 Jahre, auf jeden Fall wahrt sie bis zur
Wahl eines neuen Vorstandes. Wiederwahl ist moglich. Jede Funktion im Vorstand
ist personlich auszutben.

Der Vorstand wird von der Mitgliederversammlung gewahlt. Der Vorstand hat bei
Ausscheiden eines gewahlten Mitglieds das Recht, an seine Stelle ein anderes
wahlbares Mitglied zu kooptieren, wozu die nachtragliche Genehmigung in der
nachstfolgenden Mitgliederversammlung einzuholen ist. Fallt der Vorstand ohne
Selbsterganzung durch Kooptierung Uberhaupt oder auf unvorhersehbar lange Zeit
aus, so ist jede/r Rechnungspruferln verpflichtet, unverziglich eine au3erordentliche
Mitgliederversammlung zum Zweck der Neuwahl eines Vorstands einzuberufen.
Sollten auch die Rechnungspruferlnnen handlungsunfahig sein, hat jedes ordentliche
Mitglied, das die Notsituation erkennt, unverzuglich die Bestellung eines Kurators
beim zustandigen Gericht zu beantragen, der umgehend eine aul3erordentliche
Mitgliederversammlung einzuberufen hat.

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn alle seine Mitglieder eingeladen wurden und
mindestens die Halfte von ihnen anwesend ist.

Der Vorstand wird von der/vom Obfrau/Obmann, bei Verhinderung von der / vom
SchriftfGhrer/in oder Kassier/in mundlich einberufen.

Der Vorstand fasst seine Beschlisse mit einfacher Stimmenmehrheit; bei
Stimmengleichheit gibt die Stimme des/der Obmanns/Obfrau den Ausschlag. Den
Vorsitz im Vorstand fuhrt der/die Obmann/Obfrau, bei Verhinderung der/die
SchriftfUhrer/in oder Kassier/in.

Die Mitgliederversammlung kann den gesamten Vorstand oder einzelne seiner
Mitglieder jederzeit inres Amtes entheben. Die Enthebung tritt mit Bestellung des
neuen Vorstands bzw Vorstandsmitglieds in Kraft.

Die Vorstandsmitglieder konnen jederzeit schriftlich ihren Rucktritt erklaren. Die
Rucktrittserklarung ist an den Vorstand, im Falle des Rucktritts des gesamten
Vorstands an die Mitgliederversammlung zu richten. Der Rucktritt wird erst mit Wahl
bzw. Kooptierung eines/r Nachfolgerin wirksam.
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§ 12: Aufgaben des Vorstands

Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereins. Der Vorstand hat den Verein mit der
Sorgfalt eines ordentlichen und gewissenhaften Organes im Rahmen dieses Statuts
und der Beschlusse der Mitgliederversammlung zu fuhren.

In seinen Wirkungsbereich fallen insbesondere folgende Angelegenheiten, welche
auch der Geschaftsfuhrung ubertragen werden konnen:

Erstellung des Jahresvoranschlages, Abfassung des Rechenschaftsberichtes
und des Rechnungsabschlusses.

Vorbereitung und Einberufung der ordentlichen und auf3erordentlichen
Mitgliederversammlung.

Verwaltung des Vereinsvermogens und Einrichtung eines Rechnungswesens.
Aufnahme und Ausschluss von Vereinsmitgliedern.

Veranlassung und Genehmigung von Fachausschussen, die zur
Unterstutzung des Vorstandes gebildet werden konnen (Beirat).

Vornahme notwendiger Kooptierungen.

Bestellung der Geschaftsfuhrung (Nachfolge).

Information der Vereinsmitglieder Uber Vereinstatigkeit, Vereinsgebarung und
den gepruften Rechnungsabschlul

§ 13: Besondere Obliegenheiten einzelner Vorstandsmitqglieder

Der/die Obmann/Obfrau vertritt den Verein nach aulden, gegenuber Behorden und
dritten Personen. AuRerordentlich wichtige schriftliche Ausfertigungen und
Bekanntmachungen des Vereins, bedurfen zu ihrer Gultigkeit der Unterschriften
des/der Obmanns/Obfrau und des/der Schriftfuhrers/in, in Geldangelegenheiten
des/der Obmanns/Obfrau und des/r Kassiers/in. Der/die Obmann/Obfrau fuhrt den
Vorsitz in der Mitgliederversammlung und im Vorstand. Bei Gefahr im Verzug ist
die/der Obfrau/Obmann berechtigt, auch in Angelegenheiten, die in den
Wirkungsbereich der Mitgliederversammlung oder des Vorstands fallen, unter
eigener Verantwortung selbstandig Anordnungen zu treffen; im Innenverhaltnis
bedurfen diese jedoch der nachtraglichen Genehmigung durch das zustandige
Vereinsorgan.

Der/die Schriftfuhrerln unterstutzt den/die Obmann/Obfrau bei der Fuhrung der
Vereinsgeschafte. Ihm/ihr obliegt die FUhrung der Protokolle der
Mitgliederversammlung und des Vorstands.

Der/die Kassierln ist fur die ordnungsgemafie Geldgebarung des Vereins
verantwortlich.
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8§ 14: Geschaftsfiihrung

Wenn eine Geschaftsfuhrung eingesetzt ist, sind deren Rechte, Pflichten und
Aufgaben in einer gesonderten Geschaftsordnung festgehalten.

§ 15: Rechnungspriiferinnen

Die zwei Rechnungsprifer/innen werden von der Mitgliederversammlung auf die
Dauer von zwei Jahren gewahlt; eine Wiederwahl ist moglich.

Den Rechnungspriifern obliegt die laufende Geschéaftskontrolle und die Uberpriifung
des Rechnungsabschlusses. Sie haben der Mitgliederversammlung Uber das
Ergebnis der Uberprifung zu berichten.

Die Rechnungsprufer durfen keinem Organ — mit Ausnahme der
Mitgliederversammlung — angehdren, dessen Tatigkeit Gegenstand der Prufung ist.

Rechtsgeschafte zwischen Rechnungspruferinnen und Verein bedirfen der
Genehmigung durch die Mitgliederversammlung.

Die Bestimmungen hinsichtlich der Bestellung, Enthebung und des Rucktritts der
Vorstandsmitglieder gelten fur die Rechnungsprufer sinngemal.

§ 16: Schiedsgericht

Das Schiedsgericht entscheidet in allen aus dem Vereinsverhaltnis entstehenden
Streitigkeiten. Es ist eine ,Schlichtungseinrichtung® im Sinne des Vereinsgesetzes
und kein Schiedsgericht nach den §§ 577 ff ZPO.

Das Schiedsgericht setzt sich aus funf in den Vorstand wahlbaren, volljahrigen
Vereinsmitgliedern zusammen und wird derart gebildet, dal® jede Streitpartei
innerhalb von sieben Tagen nach Ubereinkunft Giber die Befassung des
Schiedsgerichtes dem Vorstand je zwei Mitglieder als Schiedsrichter namhaft macht.
Diese wahlen binnen weiterer 2 Wochen ein weiteres Mitglied zum Vorsitzenden; bei
Stimmengleichheit entscheidet unter den Vorgeschlagenen das Los. Die Mitglieder
des Schiedsgerichts durfen keinem Organ — mit Ausnahme der
Mitgliederversammlung — angehoren, dessen Tatigkeit Gegenstand der Streitigkeit
ist.

Das Schiedsgericht entscheidet bei Anwesenheit aller Mitglieder nach Gewahrung
beiderseitigen Gehors mit Stimmenmehrheit. Es hat seine Entscheidung nach
bestem Wissen und Gewissen zu fallen. Eine Stimmenthaltung ist nicht zulassig. Fur
den Verein ist die Entscheidung des Schiedsgerichtes endgultig.
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Sofern das Verfahren vor dem Schiedsgericht nicht friher beendet ist, steht fur die
Rechtsstreitigkeiten erst nach Ablauf von sechs Monaten nach Ubereinkunft Giber die
Befassung eines Schiedsgerichtes der ordentliche Rechtsweg offen (§ 8
Vereinsgesetz 2002).

8§ 17: Vereinsauflosung

Die freiwillige Auflosung des Vereins kann nur in einer Mitgliederversammlung und
nur mit Zweidrittelmehrheit der abgegebenen gultigen Stimmen beschlossen werden.

Diese Mitgliederversammlung hat auch — sofern Vereinsvermogen vorhanden ist —
uber die Abwicklung zu beschlie3en. Insbesondere hat sie eine/n Abwicklerin zu
berufen und Beschluld daruber zu fassen, wem diese/r das nach Abdeckung der
Passiven verbleibende Vereinsvermogen zu ubertragen hat. Bei Auflosung des
Vereins oder bei Wegfall des bisherigen begunstigten Vereinszweckes fallt das
verbleibende Vereinsvermogen von HIV und AIDS Betroffenen in Vorarlberg zu.

Der letzte Vereinsvorstand hat die freiwillige Auflosung binnen 4 Wochen nach
BeschluRfassung der zustandigen Vereinsbehdrde schriftlich anzuzeigen.
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